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MAESTRIA EN ESTRATEGIAS
INNOVADORAS DE ENSENANZA

Modalidad semi-presencial

PRESENTACION

Uno de los puntos centrales
en la calidad de la educacion,
en todos los niveles de
ensenanza (desde el nivel
preuniversitario hasta el
universitario), recae como
factor principal en el profesor.
Por eso, la UNESCO (2008)
hace referencia al gran
desafio que implica el
reclutamiento docente,
aludiendo a que no consiste
simplemente en aumentar la
oferta total en algunos paises
y mejorar las propuestas de
carrera, sino mas bien en
atraer candidatos altamente
calificados y capaces de
ensenar en escuelas de
necesidades criticas.

Este programa de Maestria
tiene su eje central en el
aprendizaje de estrategias
innovadoras de ensefianza,
fortalecido con un disefo
curricular basado en el
desarrollo de competencias,
que pretende optimizar las
habilidades de los profesores
en el gjercicio de la docencia
con el fin de lograr alcanzar
los estandares internacionales

del docente del Siglo XXI.

Es la primera que se oferta
de forma semipresencial con
especialistas nacionales e
internacionales que han
compartido sus exitosas
experiencias en distintos
paises, junto con docentes
nacionales con alto
rendimiento en su
desempeno profesional,
ofreciendo una oportunidad
de actualizacién en el
componente de innovacion
pedagogica para la constante
mejora de la calidad de la
educacion en la Republica
Dominicana.

Esto incluye, también, a las
universidades, Ademas, ha de
considerarse el factor de la
competencia, ya que
promueve una formacion y
acreditacién continua. Por lo
que un publico que puede
estar dispuesto de participar
en este tipo de formacion
seria el personal docente,
coordinadores, gestores y
auxiliar de informatica de los
colegios americanos,
bilingties y monolinglies con

elevados perfiles de egreso.
Asi como a nivel terciario,
como: decanos, directores de
carrera, docentes de las
distintas disciplinas.

OBJETIVOS

Este programa persigue
formar profesionales capaces
de realizar:

a. Disefio y creacion de
espacios de aprendizaje con
experiencias novedosas.

b. Transformaciones
curriculares flexibles,
innovadoras, creativas y
participativas.

¢. Investigacion como
elemento cotidiano
determinante en la formacion
profesional continua de los
docentes a partir de su propia
practica educativa.

d. Actividades con tecnologias
emergentes que se estan
impulsando en la sociedad
del conocimiento.




DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS
Duracion: 1 afloy 5 meses, 5 periodos académicos, con un total de 44 créditos.

I Asignatura TP

Aio: 1 Periodo 1

Gestion de la Innovacién Pedagdgica [ Onling] 303
Cultura Digital y Educaci6n [ Online] 303
Investigacion Educativa y Conocimiento como Generador de Cambio Presencial 303
Total de créditos 9
Aiio: 1 Periodo 2

Produccién y Difusién del Conocimiento Presencial 2 0 2
Educacion Abierta y Aprendizaje [ Online] 303
Metodologfas Activas 2.0 2
Ambiente, Estrategias y Recursos Innovadores Presencial 3214
Total de créditos 1"
Aiio: 1 Periodo 3

Habilidades Docentes 303
Innovacion Educativa con Tecnologias Emergentes 32 4
Aspectos Introductorios de la Investigacion-Accion Presencial 303
Total de créditos 10
Aiio: 2 Periodo 1

Evaluacion Auténtica 303
Anteproyecto de Trabajo de Investigacion Final 30 3
Tecnologia y Aprendizaje [ Onling| 32 4
Total de créditos 10
Aiio: 2 Periodo 2

Trabajo de Investigacion Final (TIF) ** 303
Seminario Especial Presencial 01
Total de créditos 4

Total de Créditos 44

NOTA: ** Para poder inscribir la materia Trabajo de Investigacién Final, el estudiante debe haber superado
todas las asignaturas del pensum.

PERFIL REQUERIDO TITULACION

Este programa estd dirigido a gestion con el fin de colaborar  Este programa conduce al titulo de
profesionales de la y orientar la préctica Magfster en Estrategias Innovadoras
Educacién, asf como a pedagdgica hacia los nuevos de Ensefianza por la Pontificia
psicélogos y orientadores que  paradigmas educativos, a Universidad Catolica Madre y
deseen especializar su docentes formadores de Maestra (PUCMM).

formacion y profundizar sus formadores, docentes

conocimientos en torno a universitarios y a

innovacion educativa. investigadores educativos, de

También estd dirigido a la Ciencias de la Educacion.
coordinadores y equipos de



COMPETENCIAS GENERICAS DESARROLLADAS A TRAVES DE LA MAESTRIA

Implantacion de las
Tecnologias de Informacion y

Epistemologia de los Innovacién para la gestion

contenidos disciplinares de los aprendizajes ) Comunicacién (TIC)
Dominio de los contenidos de la Apertura a nuevos retos Integracion activa de las TIC en
disciplina que imparte. pedagogicos contextos de ensefianza

Evaluacion, Seleccién y
Adaptacion de Recursos
Educativos

Evaluacion de los
aprendizajes

Innovacion para la gestion
de los aprendizajes

Estrategias novedosas de Seleccion de actividades de

~ Evaluacion, elaboracion ) o
ensefianza con metodologfas o = evaluacion para el aprendizaje
. seleccion y adaptacion de los i
activas significativo

recursos educativos apropiados

Investigacion e Innovacién
Educativas

Indagacion y reflexion sobre la
propia practica pedagogica hacia
la mejora de los aprendizajes
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Docentes Doctores Programa Dominio Précticas
Nacionales e en educacion  Disefiado en colaboracién  de la construccion externas,
Internacionales en su mayoria  con expertos nacionales e y difusion de (viaje opcional)
internacionales y con vasta conocimiento
experiencia en investigacion
educativa

“Para implementar buenas practicas se necesita reflexionar sobre el alcance que tienen
algunas mejoras emprendidas en el aula o en la gestion de las instituciones. Esto es
importante para aprender a reconocer cuando los cambios que se emprenden son
simples mejoras que pasan rapido y se olvidan pronto o dejan huellas. Se trata, en
definitiva, de comprender si la experiencia que se estd desarrollando apunta

efectivamente a transformaciones mas profundas. Solo cuando esto ocurre, se puede
decir que estd ocurriendo una innovacién educativa”

(Herramientas de apoyo para el trabajo docente, UNESCO, 2016)
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