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Maestria en Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

PRESENTACION

La Maestria en Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social responde a la necesidad de
especializacion de los profesionales del Derecho (docentes y abogados en ejercicio) a partir
de las modificaciones introducidas en el derecho laboral por el Cédigo de Trabajo de 1992,
de las nuevas formas de trabajo producto de procesos de globalizacion y de la
transformacion de la seguridad social en nuestro pais a partir de la ley 87-01. Ademas, por
el importante papel que juega la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), en procura
de enfrentar las exigencias del Derecho del Trabajo en el plano nacional e internacional.

Producto de lo anterior, los litigios laborales han crecido de manera desmedida, requiriendo
la especializacién de los profesionales en un &rea que no era cubierta por ninguna de las
universidades del pais. A esta realidad se agregd otra: la falta de estudio sistematizado de la
Seguridad Social puesto que, aunque hermana del derecho laboral, era una disciplina
independiente y, como tal, debia ser objeto de estudio particular, a la par de la otra materia
juridica.

OBJETIVOS
General

Capacitar y especializar a los profesionales del derecho para responder a las nuevas
exigencias del Derecho del Trabajo y del Derecho de la Seguridad Social.

Especificos

e Fomentar el estudio del Derecho del Trabajo y el Derecho de la Seguridad Social en los
planos normativo, doctrinal y jurisprudencial, desde una doble perspectiva nacional e
internacional.

e Promover la investigacion para desarrollar una mayor capacidad de analisis de estas dos
disciplinas juridicas.

e Formar especialistas con fuertes conocimientos tedricos y competencias practicas para
el ejercicio profesional (abogados y asesores), la docencia universitaria y la
investigacion.



PERFIL DEL PARTICIPANTE

La Maestria en Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social esta dirigida a abogados que
orienten su ejercicio profesional hacia estas dos areas del derecho, jueces de los tribunales
de trabajo, docentes, investigadores y estudiosos del Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social, funcionarios del Ministerio de Trabajo, gerentes de recursos humanos de empresas,

funcionarios de las entidades de la seguridad social.

TITULO

Magister en Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

ESTRUCTURA DEL PROGRAMA
La Maestria en Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social consta de seis (6) periodos

académicos, con una duracion de dos (2) afios, y un total de cincuenta (42) créditos.

CAMPUS

Campus Santo Tomas de Aquino, Santo Domingo

LISTADO DE ASIGNATURAS

Codigo Asignatura T |P | C | Prerrequisitos | Correquisitos

Afo: 1 Periodo: 1

PTS-613-T | Relaciones 4 |0 |4
Individuales de
Trabajo.

MDI-612-T | Técnicas de 2 [0 |2
Exposicion Escrita.

Total créditos 6

Afo: 1 Periodo: 2

PTS-621-T | Relaciones 4 |10 |4
Colectivas de
Trabajo.

MTS-623-T | Derecho de la 4 |0 |4
Seguridad Social

Total créditos 8

Afo: 1 Periodo: 3

MTS-633-T | Derecho Procesal 4 |10 |4
del Trabajo |

MDI-611-T | Técnicas de 2 [0 |2
Investigacion
Juridica.




Total créditos 16 |
Afo: 2 Periodo: 1
MTS-634-T | Derecho Procesal 4 |0 |4
del Trabajo Il
MTS-611-T | Seminario de 3 |0 |3
Derecho del
Trabajo y de la
Seguridad Social.
Total créditos 7
Afo: 2 Periodo: 2
MTS-EO1-T | Electiva l. 3 |0 |3
MTS-EO02-T | Electiva Il. 3 |0 |3
ET-701-T Seminario Especial |1 |0 |1
Total créditos 7
Afo: 2 Periodo: 3
MTS-735-T | Las Vias de 4 |0 |4
Ejecucion en
Materia Laboral
MTS-741-T | Memoria Final 4 |0 |4
Total créditos 8
Total General de Créditos 42




